T-ERGO PLUS

Elektronische Vibriernadel 230V / 200Hz

Vielseitig und effizient
Ideal fuir vertikale Arbeiten

ViPeck

produced by hervisa perles®

** LED-Bildschirm Beschreibung:

Technologie fur die Anzeige Vibriernadel und elektronischer Umformer in einem Gerat

Kurzschluss im Stromkreis | Uberlastungen 230V/50-60Hz
Masselecks | Uberspannung Ideal fur vertikale Arbeiten, mit einem ergonomischen Giriff.

Phasenverlust | Uberhitzung Far den Einsatz bei kontinuierlichen oder schweren Arbeiten und
gross angelegten Konstruktionen.

Hauptmerkmale: Ubersicht:

* Robustheit: Aluminiumgehéause, hermetisch und stossfest. 1. Leicht zugéngliche Ein/Aus-Taste

* Mobilitat / Komfort: einfach zu handhaben und zu transportieren, 2. LED-Bildschirm-Technologie fiir die Anzeige von Fehlern *
Umformer und Vibriernadel in einem einzigen Geréat 3. Aluminiumgehause mit eingebauter Elektronik

¢ Sicherheit: Schutzvorrichtung gegen Spannungsschwankungen, 2 PS (@ 38, 42, 52, 58)

Leckstrom, Uberlastung, Phasenverluste, Kurzschluss, Uberhitzung. 4. Stecker - 2Ph+E

* Design: Ergonomisch mit abgerundeten Kanten, die ein . Netzkabel nach CE-Vorschriften und speziell fiir Aussenbereich,
Hangenbleiben verhindern, bequemer Griff fur vertikale Arbeiten 5' 5mund 52 10m

(4]

* Qualitat: Abriebfeste Materialien 6. Stahlkappe* Optional mit Gummikopf erhéltlich
* Einfache Reparatur: Schnellsystem zum Ausbau und Austausch 7. Flaschenkorper aus Stahl
der elektronischen Komponenten 8. Gummischlauch -0,7 m
* Hohe Leistungsfahigkeit bei konstanter Geschwindigkeit. 9. Ergonomisches Geh&use mit Ein-/Ausschaltknopf und leicht zu
¢ Energieeffizienz haltendem Griff
Spezifikationen:

Anschluss Einphasig Eingang 230V /50-60Hz /1 Ph

Geschwindigkeit 12.000 min™’

Schutz IP 44-57 Ausgang: 230V /200Hz /3 Ph

Gummikopf @ 0,7Z

;;zf;l Modell Thermal | @ mm L:‘i:;:r;g ng Ka:;a;:ét Ge\ll(vigcht
10450 T-ERGO PLUS 38T v 38 1,5/2 1,3 20 10
10451 T-ERGO PLUS 42T v 42 1,5/2 1,8 25 11
10452 T-ERGO PLUS 52T v 52 1,5/2 2,6 40 12
10453 T-ERGO PLUS 58T v 58 1,5/2 3,0 45 14

o Auf Anfrage




